DOHODA
o poskytovani pracoviska na zabezpec¢enie odborného vycviku

I. Zmluvné strany

1. Skola: Spojena kola, Nabr. J. Kalingiaka 4, Prievidza

v zastipeni: Ing. A’ ly
2. Organizacia.......... _)h SIWZIOD s

ul. Vetemé—1 ‘1'971 01 Prievidza
ICO: 00648701 QIC: 2021117978

Vzastﬁpeni:....;.:.f?.g : /A ”Z),-’?]))TEL-,L,}? ....................

...................................

II. Predmet donody

V stlade so zakonom ¢&. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdelavani /Skolsky zakon/

a o zmene a doplneni niektorych zdkonov, so Skolskym vzdelavacim programom
(SkVP), predmetom dohody st podmienky zabezpe&enia odborného vycviku pre
ziakov Spojena Skola, Nabr. J. Kalin¢iaka 4 v u¢ebnom odbore

OBCHODNA PREVADZKA - PRACA PRI PRIPRAVE JEDAL

pocet ziakov 3 podla platnych ucebnych osnov 2. roénika v Skolskom

- - roku2016/2017.

I11. Prava a povinnosti zmluvnych stran

1. Spojena $kola, Nabr. J. Kalindiaka 4, Prievidza /SS/:
a/ zabezpeli na pracovisku kontroly so zameranim na materidlnu a pedagogicku
uroven praktického vyufovania,
b/ poskytne druhej zmluvnej strane informécie, ktoré su su€ast'ou prilohy:
- o organizovani $kolského roku,
o rozvrhu hodin,
zoznam ziakov,
- zodpovedny majster odbornej vychovy /MOV/,
¢/ MOV informuje Ziakov a je zodpovedny za dodrziavanie BOZP a plnenie
ucebnych osnov, fyzicku a psychicku naro¢nost’ kladenu na Ziakov,
d/ v sulade so Skolskym zikonom Ziaci sa zaéastiuit $kolskych aktivit
suvisiacich s vychovou a vzdelavanim, ktoré MOV vopred ozndmi
na zmluvnom pracovisku.



2.  Organizicia
a/ organizovanim odborného vvcviku poveri svojho zamestnanca

ktory zabezpeci |
b/ organizécia umo
vyevik Ziakov vo svojich zariadeniach v zmysle platnych osnov
a predpisov BOZP a PO pre ziakov uvedenych v zozname, ktory je prilohou
tejto zmluvy, v ¢ase uréenom rozvrhom hodin SS,
¢/ vytvori Ziakom a MOV primerané pracovné a hygienické podmienky,
d/ v prvy den nastupu na odborny vycvik, organizacia Ziakov a MOV
oboznami s predpismi o bezpe¢nosti a ochrane zdravia pri praci
v podmienkach organizacie,
e/ umozni poverenému pracovnikovi $koly vykonat kontrolu v priebehu
odborného vycviku,
f/ spolupracuje so SS pri rieseni problémov, ktoré vzniknii pri vychove
ziakov.

IV. Doba platnosti

Dohoda nadobuda platnost’ dilom podpisu $tatutarnych zastupcov tGcastnikov a uzatvéra sa
pre uéebny odbor podla bodu II. tejto zmluvy.

V. VSeobecné ustanovenia

Zmeny v obsahu zmluvy moZno vykonat’ formou doplnku na zaklade vzdjomnej dohody
oboch stran. Tato zmluva je vyhotovend v dvoch exemplaroch, kazdé strana obdrzi jedno
vyhotovenie.

Prilohy: Menny zoznam Ziakov, rozvrh hodin, zodpovedného MOV obdrZi organizacia prvy
den nastupu Ziakov a MOV na pracovisko.

hy 5 7
V Prievidzi dna: ‘X;/A/(/é 3
. n SPOJENA—SKQLA\
| Centrum socllny quneb v
: 971 Ot

....................................

Ing. A
riaditel ka snv.,



